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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ «ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 
 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   
Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

является обязательной частью общепрофессионального цикла примерной основной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 
03, ОК 04, ОК 05, ОК 09 

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 
Код  

ПК, ОК, ЛР 
Умения Знания 

ПК.1.1 
ПК.3.1 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 04 
ОК 05 
ОК 09 

 

использовать необходимые 
нормативно-правовые акты для 
осуществления профессиональной 
деятельности; 
защищать свои права в соответствии 
с гражданским, гражданским 
процессуальным и трудовым 
законодательством; 
анализировать и оценивать 
результаты и последствия 
деятельности (бездействия) с 
правовой точки зрения 

понятие правового регулирования в 
сфере профессиональной 
деятельности; 
законодательные акты и другие 
нормативные документы, 
регулирующие правоотношения в 
процессе профессиональной 
деятельности; 
правовое положение субъектов 
предпринимательской деятельности; 
права и обязанности работников в 
сфере профессиональной 
деятельности; 
порядок заключения трудового 
договора и основания для его 
прекращения; 
понятие дисциплинарной и 
материальной ответственности 
работника; 
виды административных 
правонарушений и административной 
ответственности 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

очная форма обучения 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 46 
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в т.ч. в форме практической подготовки 10 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 22 

практические занятия  10 

курсовая работа  

Самостоятельная работа  10 
Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 4 

 

заочная форма обучения 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 46 

в т.ч. в форме практической подготовки 4 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 8 

практические занятия  4 

курсовая работа  

Самостоятельная работа  32 
Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

очная форма обучения 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 
обучающихся 

Объем, акад.ч / в том 
числе в форме 
практической 

подготовки, акад.ч 

Коды 
компетенций  
и личностных 
результатов, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 
1 2 3 4 

Раздел 1. Основы правового регулирования экономической деятельности 14  
Тема 1.1. Правовое 
регулирование 
экономических 
отношений 

Содержание учебного материала 2 
ОК 01, ОК 02,  
ОК 03, ОК 04,  
ОК 05, ОК 09 

 

Понятие и виды экономических отношений. Экономические отношения как 
предмет правового регулирования. Система экономического права: правовые 
нормы, правовой институт, отрасль права. Структура и виды правовых норм. 
Правоотношения. Юридические факты. Правонарушения и юридическая 
ответственность 

2 

Тема 1.2. 
Предпринимательское 
право 

Содержание учебного материала 4 

ОК 01, ОК 02,  
ОК 03, ОК 04,  
ОК 05, ОК 09 

 

Понятие и признаки предпринимательской деятельности. Субъекты 
предпринимательской деятельности, их правовой статус. Признаки юридических 
лиц. Организационно правовые формы хозяйствующих субъектов. 
Предпринимательская деятельность граждан. Государственная регистрация 
индивидуального предпринимателя. Утрата статуса индивидуального 
предпринимателя. 

4 

Тема 1.3. 
Противодействие 
коррупции и 

Содержание учебного материала 8 ОК 01, ОК 02,  
ОК 03, ОК 04,  
ОК 05, ОК 09 

Виды экономических правонарушений и их последствия. Меры, направленные на 
противодействие легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным 

4 
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легализации 
(отмыванию) доходов, 
полученных 
преступным путем 

путем. Операции с денежными средствами или иным имуществом, подлежащие 
обязательному контролю. Контроль в сфере противодействия легализации 
(отмыванию) доходов, полученных преступным путем. 

 

В том числе практических занятий  2 
Практическое занятие № 1. Анализ экономических правонарушений. 2 
Самостоятельная работа обучающихся 
Изучение Федерального закона «О противодействии коррупции», ст. 204 УК РФ 
«Коммерческий подкуп», Федерального закона «О противодействии легализации 
(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию 
терроризма» и составление сравнительных таблиц. 

2 

Раздел 2. Правовое регулирование профессиональной деятельности 18  
Тема 2.1. Договорные 
отношения в 
хозяйственной 
деятельности 
предприятий 

Содержание учебного материала 12 

ПК.1.1, ПК.3.1, 
ОК 01, ОК 02,  
ОК 03, ОК 04,  
ОК 05, ОК 09 

 

Понятие договора и его виды. Правовое регулирование договорных отношений. 
Договор купли-продажи. Договор поставки. Договор подряда. Обязательные 
реквизиты и условия договора. Исполнение договорных обязательств. 
Ответственность за нарушение договора. Недействительность сделок. 

4 

В том числе практических занятий  4 
Практическое занятие № 2. Составление и заполнение различных видов 
договоров. 4 

Самостоятельная работа обучающихся 
Составление сравнительных таблиц по основным и дополнительным условиям 
различных видов договоров. 

4 

Тема 2.2. Правовое 
регулирование 
ценообразования 
 

Содержание учебного материала 6 
ПК.1.1, ПК.3.1, 
ОК 01, ОК 02,  
ОК 03, ОК 04,  
ОК 05, ОК 09 

 

Понятие и виды цен. Цена как юридическая и экономическая категория. Система 
ценообразования в Российской Федерации. Правовые основы государственного 
регулирования цен. Ответственность в сфере ценообразования. 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 
Изучение законодательства Российской Федерации в сфере монопольного 
ценообразования. 

2 

Раздел 3. Правовое регулирование трудовых отношений 10  
Содержание учебного материала 10 ОК 01, ОК 02,  
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Тема 3.1. 
Регулирование 
трудовых отношений в 
хозяйственной 
деятельности 
предприятий 

Определение трудового договора. Трудовой договор: порядок заключения, 
основания прекращения. Стороны и форма трудового договора. Обязательные и 
дополнительные условия трудового договора. Понятие оплаты труда. Системы 
оплаты труда: повременная, сдельная премиальная. Порядок и сроки оплаты 
труда. Оплата труда при отклонении от нормальных условий труда. Гарантии и 
компенсации по трудовому праву 

4 

ОК 03, ОК 04,  
ОК 05, ОК 09 

 

В том числе практических занятий 4 
Практическое занятие № 3. Составление и заполнение трудового договора. 4 
Самостоятельная работа обучающихся 
Изучение трудового законодательства Российской Федерации и составление 
сравнительных таблиц. 

2 

Промежуточная аттестация 4  
Всего: 46  

 

заочная форма обучения 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 
обучающихся 

Объем, акад.ч / в том 
числе в форме 
практической 

подготовки, акад.ч 

Коды 
компетенций  
и личностных 
результатов, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 
1 2 3 4 

Раздел 1. Основы правового регулирования экономической деятельности 14  
Тема 1.1. Правовое 
регулирование 

Содержание учебного материала 2 ОК 01, ОК 02,  
ОК 03, ОК 04,  
ОК 05, ОК 09 

Понятие и виды экономических отношений. Экономические отношения как 
предмет правового регулирования. Система экономического права: правовые 2 
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экономических 
отношений 

нормы, правовой институт, отрасль права. Структура и виды правовых норм. 
Правоотношения. Юридические факты. Правонарушения и юридическая 
ответственность 

 

Тема 1.2. 
Предпринимательское 
право 

Содержание учебного материала 4 

ОК 01, ОК 02,  
ОК 03, ОК 04,  
ОК 05, ОК 09 

 

Понятие и признаки предпринимательской деятельности. Субъекты 
предпринимательской деятельности, их правовой статус. Признаки юридических 
лиц. Организационно правовые формы хозяйствующих субъектов. 
Предпринимательская деятельность граждан.  

2 

Самостоятельная работа обучающихся 
Изучение порядка государственной регистрации индивидуального 
предпринимателя и утраты статуса индивидуального предпринимателя. 

2 

Тема 1.3. 
Противодействие 
коррупции и 
легализации 
(отмыванию) доходов, 
полученных 
преступным путем 

Содержание учебного материала 8 

ОК 01, ОК 02,  
ОК 03, ОК 04,  
ОК 05, ОК 09 

 

Виды экономических правонарушений и их последствия. Меры, направленные на 
противодействие легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным 
путем. Операции с денежными средствами или иным имуществом, подлежащие 
обязательному контролю. Контроль в сфере противодействия легализации 
(отмыванию) доходов, полученных преступным путем. 

 

В том числе практических занятий  2 
Практическое занятие № 1. Анализ экономических правонарушений. 2 
Самостоятельная работа обучающихся 
Изучение Федерального закона «О противодействии коррупции», ст. 204 УК РФ 
«Коммерческий подкуп», Федерального закона «О противодействии легализации 
(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию 
терроризма» и составление сравнительных таблиц. 

6 

Раздел 2. Правовое регулирование профессиональной деятельности 20  
Тема 2.1. Договорные 
отношения в 
хозяйственной 
деятельности 
предприятий 

Содержание учебного материала 12 
ПК.1.1, ПК.3.1, 
ОК 01, ОК 02,  
ОК 03, ОК 04,  
ОК 05, ОК 09 

 

Понятие договора и его виды. Правовое регулирование договорных отношений. 
Договор купли-продажи. Договор поставки. Договор подряда. Обязательные 
реквизиты и условия договора. Исполнение договорных обязательств. 
Ответственность за нарушение договора. Недействительность сделок. 

 

В том числе практических занятий  2 
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Практическое занятие № 2. Составление и заполнение различных видов 
договоров. 2 

Самостоятельная работа обучающихся 
Составление сравнительных таблиц по основным и дополнительным условиям 
различных видов договоров. 

10 

Тема 2.2. Правовое 
регулирование 
ценообразования 
 

Содержание учебного материала 8 
ПК.1.1, ПК.3.1, 
ОК 01, ОК 02,  
ОК 03, ОК 04,  
ОК 05, ОК 09 

 

Понятие и виды цен. Цена как юридическая и экономическая категория. Система 
ценообразования в Российской Федерации. Правовые основы государственного 
регулирования цен. Ответственность в сфере ценообразования. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 
Изучение законодательства Российской Федерации в сфере монопольного 
ценообразования. 

6 

Раздел 3. Правовое регулирование трудовых отношений 10  
Тема 3.1. 
Регулирование 
трудовых отношений в 
хозяйственной 
деятельности 
предприятий 

Содержание учебного материала 10 

ОК 01, ОК 02,  
ОК 03, ОК 04,  
ОК 05, ОК 09 

 

Определение трудового договора. Трудовой договор: порядок заключения, 
основания прекращения. Стороны и форма трудового договора. Обязательные и 
дополнительные условия трудового договора. Понятие оплаты труда. Системы 
оплаты труда: повременная, сдельная премиальная. Порядок и сроки оплаты 
труда. Оплата труда при отклонении от нормальных условий труда. Гарантии и 
компенсации по трудовому праву 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 
Изучение трудового законодательства Российской Федерации и составление 
сравнительных таблиц. 

8 

Промежуточная аттестация 2  
Всего: 46  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 
следующие специальные помещения: 

Кабинет «Правового обеспечения профессиональной деятельности», оснащенный 
оборудованием: доска учебная, рабочее место преподавателя, столы, стулья (по числу 
обучающихся), техническими средствами: компьютер с доступом к интернет-ресурсам, 
средства визуализации, наглядные пособия 

 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет 

печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы, выбирается не менее 
одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и электронных изданий в качестве 
основного, при этом список, может быть дополнен новыми изданиями. 

 
3.2.1. Основные издания 
1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / А. П. Анисимов, А. Я. Рыженков, А. Ю. Осетрова, 
О. В. Попова ; под редакцией А. Я. Рыженкова. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2023. — 344 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
16129-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/530506 

2. Николюкин, С. В.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник 
и практикум для среднего профессионального образования / С. В. Николюкин. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2023. — 248 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
14511-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/520191 

 
3.2.2. Дополнительные источники (при необходимости) 
1. Конституция Российской Федерации 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации, ч. 1, 2, 3, 4 (в действующей 

редакции) 
3. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 №63-ФЗ (в 

действующей редакции) 
4. Арбитражный процессуальный кодекс РФ (утвержден Федеральным законом от 

24.07.2002 № 95-ФЗ) (в действующей редакции) 
5. Кодекс РФ об административных правонарушениях (утвержден Федеральным 

законом от 30.12.2001 № 195-ФЗ) (в действующей редакции) 
6. Трудовой кодекс РФ (утвержден Федеральным законом от 30.12.2001 № 197-ФЗ) 

(в действующей редакции) 
7. Федеральный закон от 26 декабря 1995 г. № 208-ФЗ «Об акционерных 

обществах» (в действующей редакции) 
8. Федеральный закон от 8февраля 1998 г. № 14-ФЗ «Об обществах с ограниченной 

ответственностью» (в действующей редакции) 
9. Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 128-ФЗ «О лицензировании 

отдельных видов деятельности» (в действующей редакции) 

https://urait.ru/bcode/530506
https://urait.ru/bcode/520191
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10. Федеральный закон от 26 октября 2002 г. № 127-ФЗ «О несостоятельности 
(банкротстве)» (в действующей редакции) 

11. Федеральный закон от 07.08.2001 №115-ФЗ «О противодействии легализации 
(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма» (в 
действующей редакции) 

12. Федеральный закон от 10.12.2003 №173-ФЗ «О валютном регулировании и 
валютном контроле» (в действующей редакции) 

13. Федеральный закон от 29.07.2004 №98-ФЗ «О коммерческой тайне» (в 
действующей редакции) 

14. www.kodeks.ru/manage/page – Правовое агентство «Кодекс» 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знать: 
понятие правового регулирования в 
сфере профессиональной 
деятельности; 
законодательные акты и другие 
нормативные документы, 
регулирующие правоотношения в 
процессе профессиональной 
деятельности; 
правовое положение субъектов 
предпринимательской деятельности; 
права и обязанности работников в 
сфере профессиональной 
деятельности; 
порядок заключения трудового 
договора и основания для его 
прекращения; 
понятие дисциплинарной и 
материальной ответственности 
работника; 
виды административных 
правонарушений и 
административной ответственности 

демонстрирует знание 
основных нормативно-
правовых актов в сфере 
профессиональной 
деятельности; 
демонстрирует знание 
основных положений 
законодательных актов и 
других нормативных 
документов, регулирующих 
правоотношения в процессе 
профессиональной 
деятельности; 
демонстрирует знание 
правового положения 
субъектов 
предпринимательской 
деятельности; 
демонстрирует знание прав и 
обязанностей работников в 
сфере профессиональной 
деятельности; 
демонстрирует знание 
порядка заключения 
трудового договора и 
основания для его 
прекращения; 
демонстрирует знание 
дисциплинарной и 
материальной 
ответственности работника; 
демонстрирует знание видов 
административных 

Устный опрос. 
Тестирование. 

Контрольные работы. 
Проверочные работы. 

Оценка выполнения 
практического задания. 
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правонарушений и 
административной 
ответственности 

Уметь: 
использовать необходимые 
нормативно-правовые акты для 
осуществления профессиональной 
деятельности; 
защищать свои права в соответствии 
с гражданским, гражданским 
процессуальным и трудовым 
законодательством; 
анализировать и оценивать 
результаты и последствия 
деятельности (бездействия) с 
правовой точки зрения 

демонстрирует умение 
использования необходимых 
нормативно-правовых актов 
для осуществления 
профессиональной 
деятельности; 
демонстрирует умение 
защищать свои права в 
соответствии с гражданским, 
гражданским процессуальным 
и трудовым 
законодательством; 
демонстрирует умение 
анализировать и оценивать 
результаты и последствия 
деятельности (бездействия) с 
правовой точки зрения 

Экспертное наблюдение и 
оценивание выполнения 

индивидуальных и 
групповых заданий. 
Оценка результата 

выполнения практических 
работ. 

Текущий контроль в форме 
собеседования, решения 
ситуационных задач 

 
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ 
 

Личностные результаты  
реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 
результатов 
реализации 
программы 
воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 
приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и 
территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 
добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий 
в деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 
гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 
граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 
представителей субкультур, отличающий их от групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 
неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 
окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 
осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 
формированию в сетевой среде личностно и профессионального 
конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 
исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, ЛР 5 
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малой родине, принятию традиционных ценностей   
многонационального народа России. 
Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.   ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 
уважающий собственную и чужую уникальность в различных 
ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 
различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 
групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 
культурных традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 
безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 
преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 
веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 
устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся 
ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой. ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 
основами эстетической культуры.  ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 
воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 
ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 
своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями  

к деловым качествам личности (при наличии) 
Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 
принципы: честности, независимости, профессионального 
скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 
обладающий системным мышлением и умением принимать решение 
в условиях риска и неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-
мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 
сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 
профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 
дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 
нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 
профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 
профессий ЛР 15 

 
 


