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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.03 «УЧАСТИЕ В УПРАВЛЕНИИ ФИНАНСАМИ ОРГАНИЗАЦИЙ И 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ФИНАНСОВЫХ ОПЕРАЦИЙ» 

 

1.1. Область применения программы 

Программа профессионального модуля является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальностям СПО: 

38.02.06. Финансы 
 

1.2. Место профессионального модуля в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Профессиональный модуль «Участие в управлении финансами организаций и осуществление  

финансовых операций» относится к профессиональному циклу учебного плана. 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

 

В результате освоения дисциплины студент должен иметь практический опыт: 

 формирования финансовых ресурсов организаций и осуществления финансовых 

операций; 

 

В результате освоения дисциплины студент должен уметь: 

 использовать нормативные правовые акты, регулирующие финансовую деятельность 

организаций; 

 участвовать в разработке финансовой политики организации; 

 осуществлять поиск источников финансирования деятельности организации; 

 определять цену капитала организации, оценивать эффективность использования 

отдельных его элементов; 

 определять потребность в оборотных средствах, проводить мероприятия по 

ускорению оборачиваемости оборотных средств; 

 определять показатели результатов финансово-хозяйственной деятельности 

организации; 

 формировать инвестиционную политику организации, разрабатывать инвестиционные 

проекты, проводить оценку эффективности инвестиционных проектов; 

 анализировать финансово-хозяйственную деятельность организаций; 

 осуществлять финансовое планирование деятельности организаций; 

 обеспечивать подготовку и реализовывать мероприятия по снижению 

(предотвращению) финансовых рисков; 

 осуществлять организацию и выполнение финансовых расчетов; 

 определять необходимость использования кредитных ресурсов, осуществлять 

технико-экономическое обоснование кредита; 

 использовать средства государственной (муниципальной) финансовой поддержки по 

целевому назначению, анализировать эффективность их использования; 

 обеспечивать организацию страхования финансово-хозяйственной деятельности, 

оценивать варианты условий страхования; 

 использовать информационные технологии в процесса формирования и 

использования финансовых ресурсов организаций и осуществления финансовых 

операций; 

 

В результате освоения дисциплины студент должен знать: 

 нормативные правовые акты, регулирующие финансовую деятельность организаций; 

 сущность финансов организаций, их место в финансовой системе государства;  
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 принципы, формы и методы организации финансовых отношений; 

 характеристику капитала организации и его элементов, принципы оптимизации 

структуры капитала; 

 характеристику доходов и расходов организации; 

 сущность и виды прибыли организации; 

 систему показателей рентабельности; 

 сущность инвестиционной деятельности организации, методы оценки 

эффективности инвестиционных проектов; 

 формы и методы анализа финансово-хозяйственной деятельности; 

 методологию финансового планирования деятельности организации; 

 способы снижения (предотвращения) финансовых рисков; 

 принципы и технологию организации безналичных расчетов; 

 виды кредитования деятельности организации, принципы использования кредитных 

ресурсов, процедуру технико-экономического обоснования кредита; 

 принципы и механизмы использования средств бюджета и государственных 

внебюджетных фондов; 

 экономическую сущность и виды страхования организаций, особенности 

заключения договоров страхования; 

 информационные технологии в профессиональной деятельности.  

 

Финансист должен обладать профессиональными компетенциями, включающими в себя 

способность: 

ПК 3.1. Участвовать в управлении финансовыми ресурсами организации. 

ПК 3.2. Составлять финансовые планы организации. 

ПК 3.3. Участвовать в разработке и осуществлении мероприятий по повышению 

эффективности финансово-хозяйственной деятельности организации. 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями, 

органами государственной власти и местного самоуправления. 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
всего - 297 часов, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 225 часов, включая: 

 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 34 часа; 

 самостоятельной работы обучающегося – 191час;  

производственная практика (по профилю специальности) – 72 часа. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности (ВПД): «Участие в управлении финансами организаций и 

осуществление финансовых операций», в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПК.3.1. Участвовать в управлении финансовыми ресурсами организации. 

ПК 3.2. Составлять финансовые планы организации. 

ПК 3.3. Участвовать в разработке и осуществлении мероприятий по повышению 

эффективности финансово-хозяйственной деятельности организации. 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями, 

органами государственной власти и местного самоуправления. 

ОК.1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК.2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность 

качество 

ОК.3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность 

ОК.4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития 

ОК.5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий 

ОК.6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

ОК.7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий 

ОК.8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК.9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.03. «УЧАСТИЕ В УПРАВЛЕНИИ ФИНАНСАМИ ОРГАНИЗАЦИЙ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ФИНАНСОВЫХ ОПЕРАЦИЙ» 

 
3.1. Тематический план профессионального модуля 

Коды 

профессиональных 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального модуля* 

Всего 

часов 
(макс. 

учебная 
нагрузка и 

практики) 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика  

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебная, 
часов 

Производственная 

(по профилю 

специальности), 
часов 

(если предусмотрена 
рассредоточенная 

практика) 

Всего, 
часов 

в т.ч. 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 
часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 
часов 

Всего, 
часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 
часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 3.1-3.4 Раздел 1. МДК.03.01 
Финансы организаций 

150 22 12 - 128 2   

ПК 3.1-3.4 Раздел 2. МДК.03.02  

Организация внешних 

финансовых отношений 

75 12 6  63    

ПК 3.1-3.4 Производственная практика 

(по профилю специальности), 

часов 

72       72 

 Всего: 297 34 18 - 191 2  72 

 

 

 

 

 

                                                
*

  Раздел профессионального модуля – часть программы профессионального модуля, которая характеризуется логической завершенностью и направлена на 
освоение одной или нескольких профессиональных компетенций. Раздел профессионального модуля может состоять из междисциплинарного курса или его части и 
соответствующих частей учебной и производственной практик. Наименование раздела профессионального модуля должно начинаться с отглагольного 
существительного и отражать совокупность осваиваемых компетенций, умений и знаний. 
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3.2. Содержание профессионального модуля 

 

Наименование 

разделов 

профессионального 

модуля                   

(ПМ), 

междисциплинарн

ых курсов (МДК) и 

тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся 
Объем часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Основы 

управления 

финансами 

организаций  

  
 

 

МДК 03.01. 

Финансы 

организаций. 

  

150 

Тема 1.1. Сущность 
финансов 

организации. 

Принципы, формы и 
методы организации 

финансовых 

отношений 

Содержание  

1. Сущность финансов организаций, их место в финансовой системе государства. Нормативно-

правовые акты, регулирующие финансовую деятельность организаций 

 1 

 

2. Принципы, формы и методы организации финансовых отношений. Управление финансами 

организаций 

Тема 1. 2. Расходы и 
доходы организаций, 

формирование 

финансового 
результата и его 

планирование. 

Содержание 2  

1. Характеристика доходов и расходов организации. Затраты, формирующие себестоимость.   

2 

 
 

 

 
 

 

2. Планирование себестоимости реализуемой продукции 

3. Формирование и использование выручки от продаж продукции (работ, услуг).  

4. Планирование выручки от реализации продукции (работ, услуг). Факторы роста выручки. 

5. Сущность и виды прибыли. Формирование прибыли. Распределение и использование 
прибыли предприятия 

6. Планирование прибыли. Факторы ее роста. 

7 Система показателей рентабельности 

8. Порог рентабельности. Запас финансовой прочности. 

9. Операционный рычаг, сила его воздействия 



9 

 

Практические занятия 2 

 

1. Использование нормативно-правовых актов, регулирующих финансовую деятельность 

организации.  

 

2. Осуществление финансового планирования деятельности организации: 

- Планирование себестоимости продукции. 

 

3. Определение выручки от продаж 

 

4. Осуществление финансового планирования деятельности организаций: 
- Планирование выручки от реализации продукции (работ, услуг) различными методами. 

5. Определение показателей результатов финансово-хозяйственной деятельности организации. 

6. Осуществление финансового планирования деятельности организаций: 

- Планирование прибыли методом прямого счета. 

7. - Планирование прибыли аналитическим методом. 

8. Расчет показателей рентабельности и оценка факторов рентабельности.  

9. Осуществление финансового планирования деятельности организаций: 

- Определение порога рентабельности и запаса финансовой прочности. 

10. Осуществление финансового планирования деятельности организаций: 

- Планирование прибыли на основе эффекта операционного рычага. 

11. Выявление факторов роста прибыли. 

Тема 1.3. 
Формирование 

капитала 

организации. 

Содержание 2  

1. Характеристика капитала организации и его элементов  2 

2. Принципы оптимизации структуры капитала 

Практические занятия 2  

1. Определение оптимальной структуры капитала   

Тема 1.4. 
Инвестиционная 

деятельность 

организации 
(предприятия). 

Содержание 2  

1. Сущность инвестиционной деятельности предприятия. Инвестиционная политика 

предприятия. 

 

2 

 

 

 
 

2. Инвестиции в оборотные активы 

3. Инвестиции в основные средства и нематериальные активы 

4. Финансовые вложения: понятие, классификация. Инвестиции в ценные бумаги. Определение 

стоимости и доходности ценных бумаг: облигаций, акций. Риск инвестиций в ценные бумаги. 

5. Инвестиционные проекты: классификация, методы их финансирования. Методы оценки 

эффективности инвестиционных проектов: элементы финансовой математики, 
статистические методы, динамические методы 

6. Финансовые риски. Способы снижения (предотвращения) финансовых рисков 

Практические занятия 4  

1. Осуществление организации и выполнения финансовых расчетов. Расчет показателей   
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эффективности использования оборотных средств.  

2. Определение потребности в оборотных средствах методом прямого счета и аналитическим 

методом, проведение мероприятий по ускорению оборачиваемости оборотных средств.  
 

3. Определение потребности в оборотных средствах  коэффициентным методом, проведение 

мероприятий по ускорению оборачиваемости оборотных средств. 
 

4. Определение стоимости основных средств. Расчет амортизации различными способами.  

5. Расчет показателей эффективности использования основных фондов.  

6. Определение цены капитала организации, оценка эффективности использования отдельных 

его элементов. 
 

7. Формирование инвестиционной политики предприятия. Осуществление поиска источников 

финансирования деятельности организации. 
 

8. Определение стоимости и доходности ценных бумаг: 

-облигаций 

- акций 

 

9. Разработка инвестиционных проектов, проведение оценки эффективности инвестиционных 
проектов: 

- статистическим методом; 

- динамическим методом 

 

10. Обеспечение подготовки и реализации мероприятий по снижению (предотвращению) 

финансовых рисков. 
 

Тема 1.5. 

Организация 
финансовой работы 

на предприятии. 

Содержание 2  

1. Финансовые службы предприятия.  

2 

2. Методология финансового планирования деятельности организации 

3. Организация финансового планирования 

4. Сущность и назначение финансового анализа. Формы и методы анализа финансово-

хозяйственной деятельности. 

5. Информационная база финансового анализа. 

6. Общая оценка структуры имущества организации и его источников по данным баланса. 

7. Анализ ликвидности и платежеспособности. 

8. Анализ финансовой устойчивости  и финансового состояния организации. Оценка 

несостоятельности (банкротство) организации. Общая оценка деловой активности 
организации. 

9. Анализ финансовых результатов. Факторный анализ рентабельности организации. Оценка 

воздействия финансового рычага. 

10. Анализ состава и движения собственного капитала. Расчет и оценка чистых активов. 

11. Анализ движения денежных средств. 
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12. Анализ дебиторской и кредиторской задолженности. 

Практические занятия 4  

1. Участие в разработке финансовой политики организации.  

2. Планирование денежных потоков. 

3. Организация экономического анализа. 

4. Анализ финансово-хозяйственной деятельности организации: 

- Общая оценка структуры имущества организации и его источников по данным баланса. 
- Анализ ликвидности бухгалтерского баланса. 

- Расчет и оценка финансовых коэффициентов платежеспособности. 

- Методы оценки вероятности банкротства. 
- Анализ показателей финансовой устойчивости организации. 

- Общая оценка деловой активности организации. 

- Анализ уровня и динамики финансовых результатов по данным отчетности. Анализ 

влияния факторов на прибыль. 
- Факторный анализ рентабельности организации. 

- Оценка состава и движения собственного капитала. Расчет и оценка чистых активов. 

Анализ амортизируемого имущества. 
-  Анализ движения денежных средств. 

-  Анализ дебиторской и кредиторской задолженности. 

-Составление прогнозного баланса. 

Самостоятельная работа студентов при изучении МДК.03.01 

Домашние задания: 

Изучение нормативной, справочной литературы 

Систематическая проработка конспектов занятий  
Работа с учебной литературой, ответы на контрольные вопросы 

Работа с дополнительной литературой и интернет - ресурсами 

Решение вариативных и ситуационных задач  

Составление схемы «Направления использования прибыли» 
Составление таблицы «Сравнительная характеристика основных и оборотных средств предприятия» 

Подготовка сообщений «Обзор программных продуктов, используемых в финансовой сфере» 

128 
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Курсовое проектирование 

Темы курсовых работ: 
1. Структура капитала и ее оптимизация. 

2. Формирование оптимальной структуры источников финансирования. 

3. Анализ и оценка  финансовых результатов деятельности организации. 

4. Оборотные активы организации, анализ эффективности их использования. 
5. Анализ и оценка эффективности использования основных активов организации. 

6. Анализ и место заемных средств в финансировании деятельности организации. 

7. Анализ и оценка денежных потоков организации. 
8. Оценка риска неплатежеспособности компании. 

9. Управление финансовой устойчивостью предприятия. 

10. Управление ликвидностью компании. 
11. Оценка финансовой устойчивости предприятия. 

12. Анализ и оценка кредитоспособности организации. 

13. Деловая активность организации и пути ее повышения. 

14. Финансовая политика предприятия в условиях рынка. 
15. Риск банкротства и методы его оценки. 

16. Формирование финансовых ресурсов предприятия. 

17. Рентабельность деятельности предприятия и расчет ее показателей. 
18. Анализ финансовых рисков и способов их снижения. 

19. Анализ затрат, произведенных организацией. 

20. Общая оценка структуры имущества организации и его источников по данным бухгалтерского баланса. 

21. Оценка воздействия финансового рычага. 
22. Анализ собственного капитала. 

23. Влияние учетной политики на финансовый результат деятельности организации. 

24. Анализ безубыточности. 
25. Влияние налоговой нагрузки на результаты финансовой деятельности организации. 

 

2 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

Самостоятельная работа студентов при выполнении курсовой работы по МДК.03.01 

Домашние задания: 

Работа с источниками теоретического материала (учебной, законодательной, нормативной литературой, с материалами 
периодической печати) 

Подбор теоретического и аналитического материала 

Выполнение расчетов и оформление практического раздела, составление графиков 
Составление доклада по теме курсовой работы 

 

 

 
 

 

 
 

 

Раздел 2. Внешняя 

экономическая 

среда и ее влияние 
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на финансовую 

деятельность 

организации. 

МДК 03.02. 

Организация 

внешних 

финансовых 

отношений 

 

75 

Тема 2.1. 

Финансовые 

отношения 

предприятий и 

принципы их 

организации. 

Содержание 
2 

2 
 

 

 
 

1. Типы и функции финансовых отношений организации.  

2. Взаимоотношения продавца и покупателя. 

3. Взаимоотношения организации с фондовыми и валютными биржами. 

4. Взаимоотношения организации с инвестиционными фондами и компаниями. 

5. Взаимоотношения организации с коммерческими банками. 

6. Взаимоотношения  организации со страховыми компаниями. 

Практические занятия   

1. Выбор маркетинговой стратегии предприятия. 2 

2. Формирование договорных отношений. 

3. Проведение операций по покупке и продаже валюты. 

4. Приобретение и размещение ценных бумаг. 

5. Размещение инвестиций. 

Тема 2.2. 

Организация и 

осуществление 

финансовых 

расчетов. 

Содержание  

1. Принципы и технология организации безналичных расчетов. 
 

2 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

2. Виды счетов предприятия. Порядок открытия расчетного счета. 

Практические занятия 2 

1. Оформление расчетов платежными поручениями. 

 
2. Расчеты по аккредитиву. 

3.  Расчеты чеками. 

4. Расчеты по инкассо. 

   

Тема 2.3. 

Кредитование 

организаций. 

Содержание 2 

1. Виды кредитования деятельности организаций.  

2 2. Основные этапы получения кредита. Кредитный договор. Принципы использования 
кредитных ресурсов. 
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3. Процедуры технико-экономического обоснования кредита. 

Практические занятия 2  

1. Выбор направлений использования кредитных ресурсов. Определение необходимости 
использования кредитных ресурсов. 

 

2. Осуществление технико-экономического обоснования кредита. Расчет процентов за кредит. 

Тема 2.4. 

Страхование 

деятельности 

организаций. 

Содержание 2 

3 
 

 

1. Экономическая сущность и виды страхования.  

2. Имущественное страхование и страхование ответственности: понятие и виды. 

 3. Особенности заключения договоров страхования. Особенности исполнения договора 

страхования. 

Практические занятия  

 

1. Обеспечение организации страхования  финансово-хозяйственной деятельности 
предприятия, оценка вариантов условий страхования.  

2. Оформление договора страхования. Расчет страхового возмещения. 

Тема 2.5. 

Бюджетные 

средства как 

источник 

финансирования 

деятельности 

организации. 

Содержание  

1. Принципы и механизмы использования средств бюджета и государственных внебюджетных 
фондов.  

3 
 

 2. Методика анализа эффективности использования средств бюджета и внебюджетных фондов. 

Практические занятия  

 
1. Использование средств государственной (муниципальной) финансовой поддержки по 

целевому назначению. 

Анализ эффективности использования средств бюджета и внебюджетных фондов. 

 

Тема 2.6. 

Информационные 

технологии в 

процессе 

осуществления 

финансовых 

операций. 

Содержание  

3 1. Применение информационных технологий при осуществлении денежных расчетов. 
 

2. Применение информационных технологий при сдаче бухгалтерской и налоговой отчетности. 

Практические занятия  

 

1. Осуществление расчетов с помощью системы «Клиент-Банк», Осуществление расчетов с 

помощью системы «Интернет-Банк». 
 

2. Обзор программных продуктов, предназначенных для сдачи бухгалтерской и налоговой 

отчетности в налоговые органы. 
 

Тема 2.7. 

Внешнеэкономиче

ская деятельность 

предприятий. 

Содержание  

1. Организация управления внешнеэкономической деятельностью на уровне предприятия.  
Правовое регулирование договорных отношений в сфере международного коммерческого 

оборота. 

 
3 

 

 
Практические занятия  

1. Рассмотрение международных контрактов.   
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2. Определение показателей эффективности внешнеторговых операций. 

Самостоятельная работа студентов при изучении МДК.03.02  63 

 

Домашние задания 
Систематическая проработка конспектов занятий  

Изучение нормативной, справочной литературы 

Работа с учебной литературой, ответы на контрольные вопросы 
Работа с дополнительной литературой и интернет - ресурсами 

Решение вариативных и ситуационных задач 

Составление схемы «Маркетинговые стратегии» 

Подготовка сообщений «Виды страхования» 
Подготовка докладов «Бюджетные средства как источник финансирования деятельности организации» 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

Принципы и технология организации безналичных расчетов. 
Виды счетов предприятия. Порядок открытия расчетного счета. Принципы и механизмы использования средств бюджета и 

государственных внебюджетных фондов. 

Методика анализа эффективности использования средств бюджета и внебюджетных фондов. 
Применение информационных технологий при осуществлении денежных расчетов. 

Применение информационных технологий при сдаче бухгалтерской и налоговой отчетности. 

Организация управления внешнеэкономической деятельностью на уровне предприятия.  

Правовое регулирование договорных отношений в сфере международного коммерческого оборота. 

Производственная практика 72 

Виды работ: 

1. Рассмотреть  особенности финансов организаций различных организационно-правовых форм. 

2. Составление краткой экономической характеристики предприятия. 
3. Составление схемы: Финансовые службы предприятия. 

4.Участие в формирование финансовой политики. 

5.Изучение системы финансовых планов. 
6.Ознакомление с информационными технологиями, используемыми организацией для ведения финансовых операций. 

7. Изучение бухгалтерской  отчетности предприятия. 

8. Ознакомление с внешними финансовыми отношениями организации. 
9. Определение финансовых ресурсов и собственного капитала организации. 

10. Исчисление расходов и доходов организации. 

11. Изучение порядка формирования и использования доходов от реализации продукции. 

12. Изучение порядка планирования себестоимости. 
13. Изучение порядка ценообразования и планирования выручки от реализации продукции. 

14. Формирование, распределение и использование прибыли. 

15. Рассмотрение влияния учетной политики на финансовый результат деятельности организации. 
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16. Рассмотрение влияния налогов на формирование чистой прибыли. 

17. Определение взаимосвязи выручки, расходов и прибыли от реализации продукции. 
18. Определение структуры оборотных активов и источников финансирования оборотных средств. 

19. Расчет  потребности в оборотном капитале. 

20. Расчет эффективности использования оборотного капитала. 

21. Определение структуры и источников финансирования основного капитала. 
22. Расчет амортизация и ее определение ее роли в воспроизводственном процессе. 

23. Рассмотрение инвестиционная деятельность предприятия. 

24. Изучение финансовых рисков. 
25. Определение порядка планирования  денежных потоков. 

26. Оценка финансового состояния предприятия. 

27. Диагностика финансового кризиса предприятия. 
Производственная практика осваивается студентами самостоятельно по месту работы. 

Всего: 297  

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);  

3. - продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

ПМ.03. «УЧАСТИЕ В УПРАВЛЕНИИ ФИНАНСАМИ ОРГАНИЗАЦИЙ И 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ФИНАНСОВЫХ ОПЕРАЦИЙ» 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебного кабинета 

междисциплинарных курсов, лаборатории учебный финансовый отдел. 

Оборудование и техническое оснащение учебного кабинета, лаборатории: 

 инструктивный материал, формы налоговой отчётности; 

 комплект учебно-методической документации; 

 компьютерные столы, компьютеры, мультимедийное оборудование 

 (интерактивная доска и видеопроектор), столы и стулья для обучающихся; 

 прикладные программы, локальная сеть, подключение к глобальной сети Internet. 

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную учебную и 

производственную практику (по профилю специальности), которую при заочной форме 

обучения студенты осваивают самостоятельно по месту работы. 

 
 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 

Основные источники: 
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть 1) от 30 ноября 1994 года N 51-ФЗ 

(с изменениями и дополнениями). 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть 2) от 26 января 1996 года N 14-ФЗ 

3. Федеральный закон «Об инвестиционной деятельности в Российской Федерации, 

осуществляемой в форме капитальных вложений» от 25.02.1999 г. №39-ФЗ. 

4. Федеральный закон «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.2002 г. № 127-ФЗ (с 

изм. и доп.). 

5. Деньги, кредит, банки. Денежный и кредитный рынки : учебник и практикум для СПО / 

М. А. Абрамова [и др.] ; под общ. ред. М. А. Абрамовой, Л. С. Александровой. — М. : 

Издательство Юрайт, 2016. — 378 с. 

6. Котельникова Е.А. Финансы: учебное пособие/ Котельникова Е.А.- Саратов: Научная 

книга, 2012.-159 c. 

7. Мавлютов Р.Р. Финансы: учебник/ Мавлютов Р.Р.- Волгоград: Волгоградское научное 

издательство, 2015.- 268 c. 

8. Рогова Е. М. Финансовый менеджмент : учебник и практикум для СПО / Е. М. Рогова, 

Е. А. Ткаченко. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 540 с. 

Дополнительные источники: 

1. Новикова М.В. Государственные и муниципальные финансы: учебное пособие/ 

Новикова М.В.— Саратов: Научная книга, 2012.-159 c. - http://www.iprbookshop.ru/- 

ЭБС «IPRbooks» 

2. Основы страхового дела : учебник и практикум для СПО / И. П. Хоминич [и др.] ; под 

ред. И. П. Хоминич, Е. В. Дик.. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 242 с. 

3. Финансы организаций (предприятий): учебник для студентов вузов, обучающихся по 

экономическим специальностям, специальности «Финансы и кредит»/ Н.В. Колчина [и 

др.].— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 407 c. 

4. Чалдаева, Л. А. Финансы, денежное обращение и кредит : учебник для СПО / Л. А. 

Чалдаева ; под ред. Л. А. Чалдаевой. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2017. — 542 с. 



18 

 

 

Интернет ресурсы: 
1. Электронный ресурс справочно-правовой системы «Консультант Плюс».  - http://www. 

consultant.ru.  

2. Электронный  ресурс  справочно-правовой  системы  «Гарант».  -  http://www. garant.ru  

3. Электронно-библиотечная система «ЮРАЙТ» - https://www.biblio-online.ru 

4. Электронно-библиотечная система «IPRbooks» - http://www.iprbookshop.ru 

 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Занятия проводятся в учебных аудиториях, оснащенных необходимым учебным, 

методическим, информационным, программным обеспечением. 

В преподавании используются лекционно-семинарские формы проведения занятий, 

практикум с использованием информационно-коммуникационных технологий, кейс-

технологии. 

Освоение обучающимися профессиональных модулей организовано в условиях 

созданной соответствующей образовательной среды в образовательной организации или в 

организациях в зависимости от специфики вида деятельности. 

 

4.4.  Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Педагогический состав: дипломированные специалисты - преподаватели с высшим 

профессиональным образованием, соответствующим профилю междисциплинарных курсов, 

дипломированные специалисты, имеющие опыт практической работы на предприятиях 

различных организационно-правовых форм в области управления финансами. 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.biblio-online.ru/
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 

Результаты (освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата 
Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 3.1. Участвовать в 

управлении финансовыми 

ресурсами организации. 

- использовать нормативные правовые 

акты, регулирующие финансовую 

деятельность организаций; 

- участвовать в разработке финансовой 

политики организации; 

- осуществлять поиск источников 

финансирования деятельности организации; 

- определять цену капитала организации, 

оценивать эффективность использования 

отдельных его элементов; 

- определять потребность в оборотных 

средствах, проводить мероприятия по 

ускорению оборачиваемости оборотных 

средств; 

- определять показатели результатов 

финансово-хозяйственной деятельности 

организации; 

- формировать инвестиционную политику 

организации, разрабатывать инвестиционные 

проекты, проводить оценку эффективности 

инвестиционных проектов; 

- анализировать финансово-хозяйственную 

деятельность организаций; 

- осуществлять финансовое планирование 

деятельности организаций; 

- обеспечивать подготовку и реализовывать 

мероприятия по снижению 

(предотвращению) финансовых рисков; 

- осуществлять организацию и выполнение 

финансовых расчетов; 

- определять необходимость использования 

кредитных ресурсов, осуществлять технико-

экономическое обоснование кредита; 

- использовать средства государственной 

(муниципальной) финансовой поддержки по 

целевому назначению, анализировать 

эффективность их использования; 

- обеспечивать организацию страхования 

финансово-хозяйственной деятельности, 

оценивать варианты условий страхования; 

- использовать информационные 

технологии в процессе формирования и 

использования финансовых ресурсов 

организаций и осуществления финансовых 

операций 

Текущий контроль в 

форме: 

устного опроса; 

выполнения тестовых 

заданий; 

решения задач; 

выполнения домашней 

контрольной работы. 

Зачет по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности). 

Промежуточная 

аттестация по МДК в 

форме экзамена и 

дифференцированного 

зачета. 

Выполнение курсового 

проекта. 

Защита отчета о 

прохождении 

производственной 

практики (по профилю 

специальности). 

Экзамен 

(квалификационный) 

по ПМ. 
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ПК 3.2. Составлять 

финансовые планы 

организации. 

- использовать нормативные правовые 

акты, регулирующие финансовую 

деятельность организаций; 

- участвовать в разработке финансовой 

политики организации; 

- осуществлять поиск источников 

финансирования деятельности организации; 

- определять потребность в оборотных 

средствах; 

- формировать инвестиционную политику 

организации, разрабатывать инвестиционные 

проекты; 

- осуществлять финансовое планирование 

деятельности организаций; 

- обеспечивать подготовку и реализовывать 

мероприятия по снижению 

(предотвращению) финансовых рисков; 

- осуществлять организацию и выполнение 

финансовых расчетов; 

ПК 3.3. Участвовать в 

разработке и 

осуществлении 

мероприятий по 

повышению 

эффективности 

финансово-хозяйственной 

деятельности организации. 

- использовать нормативные правовые 

акты, регулирующие финансовую 

деятельность организаций; 

- определять цену капитала организации, 

оценивать эффективность использования 

отдельных его элементов; 

- определять потребность в оборотных 

средствах, проводить мероприятия по 

ускорению оборачиваемости оборотных 

средств; 

- определять показатели результатов 

финансово-хозяйственной деятельности 

организации; 

- формировать инвестиционную политику 

организации, разрабатывать инвестиционные 

проекты, проводить оценку эффективности 

инвестиционных проектов; 

- анализировать финансово-хозяйственную 

деятельность организаций; 

- обеспечивать подготовку и реализовывать 

мероприятия по снижению 

(предотвращению) финансовых рисков; 

- осуществлять организацию и выполнение 

финансовых расчетов; 

- определять необходимость использования 

кредитных ресурсов, осуществлять технико-

экономическое обоснование кредита; 

- использовать средства государственной 

(муниципальной) финансовой поддержки по 

целевому назначению, анализировать 

эффективность их использования; 

- обеспечивать организацию страхования 

финансово-хозяйственной деятельности, 
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оценивать варианты условий страхования; 

ПК 3.4. Обеспечивать 

осуществление 

финансовых 

взаимоотношений с 

организациями, органами 

государственной власти и 

местного самоуправления. 

- использовать нормативные правовые 

акты, регулирующие финансовую 

деятельность организаций; 

- участвовать в разработке финансовой 

политики организации; 

- осуществлять поиск источников 

финансирования деятельности организации; 

- формировать инвестиционную политику 

организации, разрабатывать инвестиционные 

проекты, проводить оценку эффективности 

инвестиционных проектов; 

- обеспечивать подготовку и реализовывать 

мероприятия по снижению 

(предотвращению) финансовых рисков; 

- осуществлять организацию и выполнение 

финансовых расчетов; 

- определять необходимость использования 

кредитных ресурсов, осуществлять технико-

экономическое обоснование кредита; 

- использовать средства государственной 

(муниципальной) финансовой поддержки по 

целевому назначению, анализировать 

эффективность их использования; 

- обеспечивать организацию страхования 

финансово-хозяйственной деятельности, 

оценивать варианты условий страхования; 

- использовать информационные 

технологии в процессе формирования и 

использования финансовых ресурсов 

организаций и осуществления финансовых 

операций. 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но 

и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

Результаты  

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость 

своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый 

интерес. 

- аргументированность и полнота 

объяснений, социальной значимости 

будущей профессии; 

- проявление интереса к профессии. 

Интерпретация 

результатов 

наблюдений за 

деятельностью 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы: оценка 

устных ответов, 

тестовых заданий, 

решения задач, 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их эффективность 

- организация собственной работы во 

время практики и при выполнении 

практических работ; 

-выбор и применение методов и способов 

выполнения профессиональных задач в 

области управления финансами 
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и качество организаций; 

-оценка эффективности и качества 

профессиональных задач. 

оформления отчета по 

практике, выполнения 

курсового 

проектирования. ОК 3. Принимать решения в 

стандартных и 

нестандартных ситуациях и 

нести за них 

ответственность. 

-точность и быстрота оценивания 

ситуации; 

-выбор правильных решений в различных 

ситуациях профессионального характера. 

ОК 4. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития 

- использование современных средства 

коммуникации для эффективного поиска 

электронных учебников, нормативно-

технической документации, другой 

информации, необходимой для 

выполнения    профессиональных задач; 

-получение нужной информации и 

сохранение ее в удобном для работы 

формате 

ОК 5. Владеть 

информационной культурой, 

анализировать и оценивать 

информацию с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий 

-грамотное применение 

специализированного программного 

обеспечения для сбора, хранения и 

обработки информации; 

- разработка и оформление отчетной 

документации, расчетных заданий с 

использованием современных ИКТ 

ОК 6. Работать в коллективе 

и команде, эффективно 

общаться с коллегами, 

руководством, 

потребителями. 

-взаимодействие с обучающимися, 

преподавателями в ходе обучения; 

-четкое выполнение обязанностей при 

работе в команде; 

-соблюдение норм профессиональной 

этики при работе в команде; 

-построение профессионального общения 

с учетом социально-профессионального 

статуса, ситуации общения особенностей 

группы и участников коммуникации; 

-эффективное взаимодействие с 

обучающимися, преподавателями и 

коллегами, родителями и внешними 

субъектами воспитания 

ОК 7. Брать на себя 

ответственность за работу 

членов команды 

(подчиненных), за результат 

выполнения заданий 

- ответственное отношение к результатам 

выполнения своих профессиональных 

обязанностей; 

-построение профессионального общения 

с учетом социально-профессионального 

статуса, ситуации общения особенностей 

группы и участников коммуникации; 

ОК 8. Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься 

самообразованием, 

-эффективное планирование 

обучающимися повышения своего 

личностного и профессионального 

уровня развития;  

- самообразование; 

- позитивная динамика достижений в 
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осознанно планировать 

повышение квалификации 

процессе освоения вида 

профессиональной деятельности; 

- результативность самостоятельной 

работы. 

ОК 9. Ориентироваться в 

условиях частой смены 

технологий в 

профессиональной 

деятельности 

- отслеживание и использование 

изменений законодательной и 

нормативно-справочной базы, 

- использование реальных данных при 

выполнении курсовых работ. 

 

 

 


	5. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля (вида профессиональной деятельности)

